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Rapport de la Commission Egalité (CodEg)
a I'assemblée des délégué-e-s de I'UNES des 12 et 13 avril 2008 a Bale

1. Taches

Contenu

Le but de la commission est d'atteindre et de conserver I'égalité factuelle et effective entre
femmes et hommes dans les hautes écoles suisses (cf. charte).

En été 2007, le bureau de I'UNES a rencontré deux fois Daniel Mullis (SUB) afin de travailler a un
plan de reconstruction de la commission. En septembre fut envoyée une premiere invitation a une
séance pour la reconstitution de la commission. Malheureusement, la séance n'a pas pu avoir lieu
le 26.09.2007 en raison de désistements de derniere minute.

Depuis décembre 2007, la CodEg siége a nouveau une fois par mois. Elle s'est réunie au dates
suivantes: 12.12.2007, 23.01.2008, 21.02.2008.

3. Themes relatifs au programme annuel

A I'AD de mai 2007, la CodEg n'a pas adopté de programme annuel. Le bureau a pris en charge la
tache de faire revivre la commission pour I'AD de printemps 2008. Ce but a été bien atteint.
L'année passée, 3 a 4 réunions ont eu lieu auxquelles il y a toujours eu au moins cing personnes.
Ainsi on peut considérer le but comme atteint.

Au cours des séances de décembre 2007 et janvier 2008, la commission a discuté des themes et
projets possibles. Le point central de la réunion de février 2008 a été le travail sur le programme
annuel 08/09. AU cours de ce processus, il fut discuté de la raison d'étre de la commission. De
plus, différentes propositions de projets furent mises sur la table, répondant aux mots-clés
'langage épicéne', 'aspects genrés de la formation et du déroulement d'une carriere', 'Managing
Diversity' et 'perpsectives d'égalité indépendante des sexes'.

4. Autres themes
Au printemps 2007, la conférence des recteurs et rectrices des hautes écoles
universitaires a mis en place un groupe de travail Egalité/Bologne. Le groupe de travail
doit s'occuper du premier ,monitorig égalité du processus de Bologne. Les indications
proviendront de I'Office fédéral des statistiques et seront commentées par le groupe de
travail. Sarah Gerhard a assuré la représentation de I'UNES dans ce groupe de travail
puisqu'elle avait déja déja siégé dans ce groupe de travail pour la CodEg en 2005/06.

5. Autres contacts
Au cours de I'année écoulée, le bureau de I'UNES a a nouveau soigné les contacts
existants avec I'association Suisse Femmes Féminisme Recherche (FFR) et avec la
Conférence des déléguées a I'égalité aupreés des universités et des hautes écoles suisses
(CODEFUHES). Tant la FFR que la CODEFUHES sont intéressées a avoir un contact
régulier avec la CodEg.

Le co-présidium de I'UNES félicite la commission pour sa reconstitution et pour I'enthousiasme
avec lequel le travail a été entrepris.

Sarah Gerhard, pour la Co-Présidence de I'UNES
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